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1. IDENTIDAD DEL PROGRAMA

1.1 Informacion bésica del Programa.
Institucion: Universidad Pontificia Bolivariana
Resolucidon de acreditacion Institucional: | Resolucion MEN 17228 del 24 de octubre de 2018
Denominacién del Programa: Ingenieria Civil
Cdédigo SNIES: N° 2524
Ubicacion: (Ciudad, Dpto.): Bucaramanga, Santander

Pregrado

Especializacion [

Especializacién médico quirargica O
Maestria de investigacion [
Maestria de profundizacion
Doctorado [J

Nivel del Programa:

Titulo que otorga: Ingeniero Civil
Acuerdo de creacion: N° Acuerdo CD 171 Fecha 6 de abril del 2001
Resolucién de registro calificado: N° 015698 Fecha 18 de Diciembre de 2019
Resolucion de Acreditacion: N° 012785 Fecha 06/08/2018  Vigente hasta
esolucion de Acreditacion: 06/08/2022
Namero de créditos académicos: 163
. Presencial a distancia [
Metodologia: . L
a distancia virtual
Area de Conocimiento: Ingenieria
Nucleo Bésico de Conocimiento: Ciencias basicas de la Ingenieria
Duracién estimada: Afos: 5 |/ Semestres: 10
Semestral

Periodicidad de Admision:

1.2 Organizacion y Gestion.

La Universidad Pontificia Bolivariana es un sistema multicampus, con presencia como Universidad
en las ciudades de Medellin (desde 1936), Bucaramanga (desde 1990), Monteria (desde 1995) y
Palmira (desde 2000), y como campus virtual desde el afio 2016. En la Universidad concurren
armonicamente dos enfoques: el enfoque sistémico, orientado por procesos y el enfoque funcional,
orientado por las practicas propias de los cargos y oficios.

En su estructura académica la Universidad se organiza en unidades denominadas Escuelas, las
cuales componen el nicleo de la organizacién académica UPB, configuradas de acuerdo a
caracteristicas y criterios epistemologicos. Cada una de las escuelas agrupan facultades que
comparten campos de conocimiento.
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Figura 2. Estructura académica de la Escuela de Ingenierias, campus Bucaramanga
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Figura 3.0rganigrama de la Facultad de Ingenieria Civil

El sistema multicampus UPB define a un programa académico como una unidad o estructura que
vincula ciclos de formacién académica con los cursos tendientes a la formacion integral: formacién
humana, académica, cristiana y social mediante el eje transversal de la investigacion y la innovacion
y el eje articulador TIC. En tal sentido, el programa de Ingenieria Civil se soporta en dos aspectos
institucionales: la Escuela de Ingenierias y la Facultad de Ingenieria Civil a la cual esta adscrita el
programa y la Coordinacion Académica, por un lado, para garantizar la pertinencia tematica
apoyandose en el Comité de Curriculo y el Consejo de Escuela de Especializaciones y Maestrias.

1.3 Contexto Filoso6fico Institucional

Mision: La Universidad Pontificia Bolivariana tiene como mision la formacion integral de las
personas que la constituyen, mediante la evangelizacion de la cultura, la busqueda constante de la
verdad, en los procesos de docencia, investigacion, proyeccion social y la reafirmacion de los
valores desde el humanismo cristiano, para el bien de la sociedad.

Vision: La Universidad Pontificia Bolivariana tiene como visién, ser una institucion catélica de
excelencia educativa en la formacién integral de las personas, con liderazgo ético, cientifico,
empresarial y social al servicio del pais.

Principios: Son el reconocimiento y respeto por las personas, sin discriminacion alguna; y la
bdsqueda de la verdad y el conocimiento.

Valores: Solidaridad; Justicia; Honradez; Creatividad e innovacion; Lealtad; Compromiso con la paz
y el desarrollo del pais.

1.4 Contexto Histoérico

El programa de Ingenieria Civil nace en el campus de Bucaramanga en noviembre de 1993
mediante acuerdo CD — 08 del Consejo Directivo de la UPB, e inicia sus actividades en 1994,
apoyado en una planta docente encargada de los ciclos basicos y profesionales. En el afio 1998
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nace el primer programa de posgrado del programa: Especializacion en Vias Terrestres. En el afio
1999 se otorga el titulo de Ingeniero Civil a los primeros 16 graduandos del programa de pregrado.

En el afio 2003 el programa recibe su primer registro calificado ICFES, otorgado para un periodo de
7 afos. En 2004, tras su primer decenio de vida, el programa cuenta ya con 300 egresados. En el
afio 2008 nace el segundo programa de posgrado: Especializacién en Gerencia e Interventoria de
Obras Civiles, y en el afio 2014 nace la Maestria en Ingenieria Civil.

Desde el afio 2009, el programa ha alcanzado de manera consecutiva 3 acreditaciones de alta
calidad otorgadas por el Ministerio de Educacion Nacional (2009, 2014, 2018). Para la
conmemoracion de los primeros 25 afios del programa en 2019, el programa de Ingenieria Civil
habia graduado 1672 profesionales de pregrado, y contaba con una planta de 25 docentes internos.

El programa nacié con la visién de hacerse protagonista del desarrollo cientifico y tecnolégico para
la regién, a través de la formacién de profesionales de alta calidad. Para ello, ha atravesado
multiples transformaciones curriculares, la Ultima de ellas aprobada en 2020, con la cual se busca
abordar los nuevos retos de la educacion: formar pensamiento critico y competencias profesionales
gue hagan de los egresados del programa verdaderos protagonistas del desarrollo de la region y
del pais.

15 Pertinencia Disciplinar

El Proyecto Educativo Institucional UPB busca la formacion integral de las cuatro dimensiones de
su comunidad universitaria: dimensién cristiana, humana, social y académica. El programa
académico de Ingenieria Civil articula los propdésitos institucionales y una formacion académica
ajustada a las necesidades del contexto educativo de la sociedad santandereana, sin dejar de lado
el contexto global que urge por resolver necesidades sociales, ambientales, econémicas, culturales,
cientificas y tecnolégicas. El proceso de transformacion curricular de los Ultimos 20 afios ha buscado
direccionar al programa académico hacia una formacién académica integral que se traduce en la
resolucion de problemas como herramienta de aprendizaje para la formacion del saber, del saber
ser y del saber hacer. La estrategia del proyecto integrador vincula al programa académico con la
sociedad haciendo trascender el saber del estudiante mas alla del ambito académico permitiéndole
desarrollar competencias a partir de la acumulacién de experiencias.

1.6 Pertinencia Cientifica

La investigacion, tanto la cientifica como la formativa, en su relaciébn con la produccion de
conocimiento, es una de las funciones sustantivas de la Universidad Pontificia Bolivariana. Tanto la
investigacion externa, aplicada a proyectos de transferencia tecnolégica y de conocimiento con
miras a la solucién de problematicas, como la interna, asociada a la docencia y a la transmisién del
conocimiento, se articulan con las necesidades del entorno y con las cadenas productivas y
competitivas. La Institucibn asume la misiébn de propiciar la innovacion, la creatividad y la
investigacion como una actitud vital de estudiantes y profesores.

La Facultad de Ingenieria Civil y la Institucion buscan por medio de la investigacion formativa que
el estudiante alcance las competencias que le permitan la construccion de conocimiento de manera
autbnoma o mediante su insercibn en sistemas de investigacion universitaria, centros de
investigacion y empresas del sector publico o privado que desarrollan esta actividad. Esta formacion
se concreta en su participacion en las lineas de investigacion de profundizacién del programa
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soportada por los grupos de investigacion, por los trabajos de grado con perfil investigativo y en la
participacion de los semilleros de investigacion.

La Direccion de Investigaciones y Transferencia (DIT) es la dependencia que tiene la mision
fundamental de fomentar y promover la investigacion de alta calidad en la institucién, en
conformidad con los principios y valores generales de la Universidad.

1.7 Pertinencia contextual

El programa de Ingenieria Civil se articula en el Sistema de Formacién Avanzada: cuenta con 2
programas de especializacion y el programa de Maestria, cuya transformacién curricular se llevo a
cabo de manera cuasi-paralela con la transformacion del programa de pregrado. El programa de
Maestria en Ingenieria Civil ofrece la flexibilidad de optar por un énfasis en cualquiera de las 5 areas
de conocimiento de la profesidn: geotecnia y pavimentos, aguas y recurso hidrico, materiales y
estructuras, gerencia de la construccion y vias y transporte terrestre.

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Universidad Pontificia Bolivariana



2. PROPUESTA CURRICULAR, CONCEPCION EDUCATIVA Y PEDAGOGICA
2.1 Modelo Pedagdgico Institucional

La UPB entiende el curriculo como “los conocimientos, experiencias y practicas institucionalmente
seleccionados, organizados Y distribuidos en el tiempo para efectos de la formacién, los cuales se
configuran a partir de diferentes intereses, propdsitos y valores, se expresan en estructuras
curriculares, se materializan en el plan de estudios: propositos e intereses de un programa
académico, y se visualiza en la malla curricular”.

Acordes con la mision y los principios orientadores de la UPB, en la estructura curricular se adoptan
los siguientes principios: integralidad, flexibilidad, interdisciplinariedad, interculturalidad y
contextualizacién; los cuales buscan de manera general y articulada situar el curriculo en un
espacio y tiempo, asi como en el contexto internacional, a la vez que favorece la posibilidad de
establecer relaciones entre las disciplinas, construir modelos integracionistas, modos diversos de
ver el mundo y practicar el conocimiento.

Para la construccién de la propuesta curricular del programa se desarrolla un proceso que parte de
la eleccién de los contenidos formativos relevantes, de cara a las capacidades y competencias para
el ejercicio profesional en diversos escenarios. Los contenidos se agrupan en cuatro ciclos de
formacion y dos ejes transversales que luego se desarrollan en la microestructura del curriculo que
se expresa en cada uno de los cursos.

Ciclos de formacion de Ingenieria Civil en la Universidad Pontificia Bolivariana:

e El Ciclo Formacion Humanista (CFH). Desde luego el sello Pontificio que tiene la Universidad
se refleja en su realidad cotidiana, es muy clara la intencionalidad de este ciclo transversal, el
cual, basandose en los principios y valores del cristianismo, es el espacio de formacién en donde
se logran la identidad y apropiacion del espiritu de la Universidad. Este ciclo es transversal a
toda la carrera.

e El Ciclo Basico Disciplinar (CBD). Se concentran en este ciclo los saberes relacionados con la
matematica, la fisica y la quimica, para proporcionar una soélida formacién en razonamiento,
sentido comun, exactitud de célculos, precisién y pensamiento critico. La formacién académica
del estudiante se fundamenta en el contenido de este ciclo disciplinar.

e El Ciclo Profesional (CP). La ruta de formacién profesional se fundamenta en aspectos propios
de la profesion, el contexto y el perfil ocupacional. Tiene la oportunidad de estudiar todas las
areas del conocimiento que un ingeniero civil puede desempefiar en su ejercicio profesional,
como lo son: las estructuras y materiales de construccion, geotecnia y pavimentos, econémico,
administrativo y construcciones, recurso hidrico y vias y transportes. En este ciclo se toman los
cursos obligatorios que son la esencia de la carrera profesional.

e El ciclo de integracién (Cl). Este ciclo se convierte en una induccién a los contextos en donde
el profesional especializado de la ingenieria civil se desenvuelve. El estudiante no solo estara
expuesto al contexto académico sino también al ambiente laboral y cultural. En este caso, el Acto

1 Tomado de UPB. Modelo Pedagdgico Integrado, p. 15
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Aprobatorio No. 001 — 17, febrero 13 de 2017 que soporta esta decision, establece que los
estudiantes deben tener como minimo un promedio ponderado acumulado de 3.5 en su carrera
de pregrado y tener aprobado 150 del total de 163 créditos. Con estos requisitos lo que se
pretende es que el estudiante que cumple estas consideraciones ha logrado unas capacidades
minimas que lo habilitan para aprovechar esta oportunidad, tomar como maximo seis (6) créditos
en programas de formacion avanzada.

Todos los ciclos mencionados trabajan en articulacion con dos ejes transversales el eje de
investigacion e innovacion y el eje de articulacion TIC. Estos ejes permiten la integracion de los
ciclos, las éreas y las distintas formas de trabajo académico, lo que significa que hacen parte integral
de los contenidos y actividades de los cursos. Por ultimo, los créditos académicos son la unidad de
medida del trabajo académico que expresa las actividades del plan de estudios que deben cumplir
los estudiantes. Mide el trabajo del estudiante en tiempo, presencial y autonomo, para alcanzar las
metas de aprendizaje o el desarrollo de competencias de acuerdo con el perfil de egreso.

2.2 Estructura Curricular

Prop6sitos de formacién: El CFH tiene como propdsito la formacion integral humana, cristiana y
social para construir, a la luz de los principios del humanismo cristiano, el sentido de la vida, las
relaciones consigo mismo, los otros y Dios, y las relaciones con el entorno para transformarlo de
manera responsable e innovadora. Por su parte el CBD y CP buscan incentivar el desarrollo de
pensamiento critico fundamentado en la investigacion formativa a los problemas del entorno,
buscando una soélida formacion cientifica capaz de dar cuenta de las ciencias, disciplinas y saberes
gue fundamentan el programa de Ingenieria Civil. También se busca desarrollar los conocimientos,
las actitudes, las habilidades y las destrezas en materia de gestion, planeacion, disefo, y
construccion en los campos de las estructuras, geotecnia, recurso hidrico y transporte, asi como
desarrollar competencias gerenciales y de supervision de proyectos de obras civiles que le permitan
responder a las demandas actuales y futuras del sector productivo. Finalmente, el Cl permite al
estudiante desarrollar los conocimientos, las actitudes, las habilidades y las destrezas en materia
de investigacion, innovacién y transferencia, en los campos de las estructuras, geotecnia, vias,
gestion de la construccion, recurso hidrico y transporte.

|

Perfil de ingreso: El aspirante debe ser bachiller graduado, evidenciar los conocimientos y
comprension minimos de las ciencias basicas que soportan la ingenieria, evidenciar creatividad y
disposicién para proponer solucion a un problema dado, y comprender la importancia que la
ingenieria civil juega en la sociedad. En caso de tratarse de un estudiante extranjero debe contar
con el permiso y las condiciones académicas para tomar un pregrado en Colombia. En caso de
tratarse de un aspirante profesional de areas afines a la ingenieria civil el plan de estudios se
someterd a un proceso de estudio con fines de homologacion tal como lo establece el reglamento
vigente.

Perfil de egreso: El egresado del programa de Ingenieria Civil de la Universidad Pontificia
Bolivariana seccional Bucaramanga, es un profesional que participa activamente en el desarrollo
integral y sostenible de su entorno desde su perspectiva como individuo y de su relacion con la
realidad social, econémica, ambiental, politica y cultural, posee los conocimientos, la actitud, las
habilidades y las destrezas basicas para identificar problemas y necesidades de la sociedad en el
contexto nacional e internacional y propone las correspondientes soluciones en materia de
planeacion, gestion, disefio y construccion sostenible en las areas de estructuras, recurso hidrico,
geotecnia, vias y transporte, genera procesos de auto aprendizaje, investigacion y busqueda de
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soluciones innovadoras a los problemas y necesidades de la sociedad. Basa sus actuaciones
profesionales y personales en los solidos principios éticos y morales del humanismo cristiano.

Diagrama curricular: distribucion de créditos por cursos, clasificados por ciclos y areas, nucleos o
modulos.
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2.3 Lineamientos pedagdgicos y didacticos

El Modelo Pedagdgico Integrado de la UPB “privilegia el aprendizaje, la posicién activa del
estudiante en la construccién de su propio conocimiento, el papel mediador del profesor, la relacion
docente-estudiante basada en el dialogo y guiada por el reconocimiento de la dignidad del otro como
persona; la investigacion, sin descartar el método expositivo, el trabajo experimental, la practica y
las actividades independientes debidamente acompafiadas?".

La concepcion de curriculo integrado en la UPB, parte del reconocimiento de los siguientes
elementos bésicos:

e Elreconocimiento de los saberes previos con los que llegan los sujetos a los programas.

¢ Que la actividad humana no sea evaluada solo en términos de su productividad y eficacia, sino
buscar la formacién integral de la persona desde la perspectiva del humanismo cristiano.

e Pensar la escolaridad como un proceso permanente y continuo en el cual se avanza no por la
finalizacién de periodos, sino mas bien por el desarrollo de capacidades y competencias en un
plan formativo integral.

e Generar capacidades para reconocer las caracteristicas de los contextos sociales y culturales en
los que habran de aplicarse los aprendizajes.

e Integracion de areas de conocimiento y transitar de nivel en nivel. El dialogo entre niveles
educativos se da como planeacion, reflexion y ejecucion conjunta.

24 Estrategias en el marco de los principios curriculares en el programa

La contextualizacién del curriculo se logra con la integracion de los procesos de formacion a los
espacios cultural, social, econdmico, politico, historico, cientifico y técnico de la ciudad, el pais y el
mundo. En el programa de Ingenieria Civil de la Universidad Pontificia Bolivariana se evidencia un
equilibrio en la distribucién de los créditos para atender todas las areas de formacion de ese ser
humano que se prepara a desempefiarse como Ingeniero Civil.

2 Universidad Pontificia Bolivariana. Modelo Pedagégico Integrado. P. 7

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Universidad Pontificia Bolivariana



11

La busqueda de un aprendizaje independiente, no centrado en el docente, tuvo sus primeros
intentos en el anterior curriculo aplicando estrategias tales como trabajo colaborativo y cooperativo,
el aprendizaje basado en problemas y los proyectos integradores (o proyectos capstone) en algunas
asignaturas préacticas o con componente de laboratorio. Estas iniciativas lograron incluirse en
documentos como el Modelo Pedagégico Integrado (MPI) fortaleciendo la formacién integral y la
incorporacion de la investigacion en los ejes de docencia, extension e investigacion en todos los
niveles del programa.

El modelo pedagdgico de la Universidad Pontificia Bolivariana define que la flexibilidad es la
“posibilidad que tiene el curriculo de ser modificado y adaptado para responder a las condiciones,
intereses, necesidades y aspiraciones de los estudiantes’. La propuesta curricular del programa de
Ingenieria Civil est4 basada en una formacién bésica profesional actualizada y sintonizada con la
actualidad que propone el entorno local, nacional e internacional y propone al Ciclo de Integracién
como opcion al estudiante de generar articulacion con las diferentes areas de conocimiento,
permitiendo al estudiante construir su propia trayectoria de formacion, a partir de sus aspiraciones
e intereses.

De igual manera, el MPI establece que la interdisciplinariedad se concibe como la posibilidad de
establecer relaciones entre las disciplinas, rescatar el sentido de totalidad, romper los encierros
disciplinarios para permitir articulaciones organizativas entre disciplinas separadas y construir
modelos integracionistas mas alla de las disciplinas.* La flexibilidad académica ofrece también
interdisciplinariedad, al permitir que los cursos optativos del Ciclo de Integracién pertenezcan a
programas afines que enriquezcan su formacion profesional. Las actividades curriculares libres,
cursos de formacion humanistica y los cursos de idiomas son espacios interdisciplinares donde se
promueve la exposicion a diversidad de enfoques y puntos de vista, enriqueciendo la calidad del
programa.

El desarrollo del plan de estudio y el ejercicio investigativo permiten la Integracién en donde la
estrategia acogida por la Facultad tiene varios elementos de clara congruencia con la politica, entre
ellos la divisibn entre formacion basica, formacion profesional y formacién humanista, la
interdisciplinariedad, flexibilidad e integralidad del curriculo, la existencia de asignaturas electivas y
optativas y de actividades curriculares libres que son experiencias de aprendizaje que
complementan la formacion integral de los estudiantes en el campo de las ciencias humanas, las
artes, el deporte y los idiomas. La opinién de directivos del programa, profesores y estudiantes,
afirman que el curriculo permite la formacion integral y se percibe en alto grado la calidad del mismo.

El principio curricular de la Interculturalidad se potencia mediante la inclusién, entendido como la
comprension de ambitos culturales diferentes al propio. Esto favorece una formacion profesional
con compromiso social.

La investigacion como eje transversal en el programa, establece condiciones favorables para
formar en y para la investigacion; la creatividad y la innovacién a partir de la comprension de los
problemas propios de la formacién. Para este eje transversal de investigacion e innovaciéon se
cuenta con 20 créditos. Los estudiantes podran descubrir a través de los proyectos integradores los
modelos, los calculos, las practicas que le permiten a un profesional tomar las decisiones adecuadas
en casos de la vida profesional. También generar nuevos modelos, representaciones y usar
software de actualidad, ensayos de laboratorio que le daran un espacio de reflexion, andlisis para

3 Magendzo.1991
4 Upb 2008
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llegar a disefios, conclusiones y recomendaciones que deben desarrollarse en todo proyecto de
ingenieria.

2.5 Relacién de los estudiantes con los Grupos de Investigacién

Grupo de investigacion Deteccion de

Grupo de Investigacion en Ingenieria Civil . o
contaminantes y remediacion

+ Estrategias pedagogicas aplicadas en las

« Comportamiento mecéanico y energético de oo .
instituciones educativas.

materiales estructurales, térreos y acuiferos

» Gestién de proyectos y tecnologias de
construccion sostenible * Produccién limpia en nuevos materiales.

» Gestién integrada de los recursos hidricos
para la adaptacion al cambio climatico

+ Transporte, infraestructura y territorio

* Transporte de contaminantes.

LINEAS DE INVESTIGACION

Figura 4. Lineas de investigacion de grupos y semilleros del programa de Ingenieria Civil

Los estudiantes se vinculan al grupo mediante la tutoria de los directores de trabajo de grado y en
funcién del nivel de complejidad y productos comprometidos, mediante proyectos aprobados por la
Direccién de Investigaciones y Transferencia — DIT.

2.6 Relacién de los estudiantes con el Sistema de Investigaciones de la Universidad

El Sistema de Investigacion, Transferencia e Innovacion de la UPB tiene como finalidad promover,
financiar (mediante recursos internos o externos) y fortalecer la investigacion desarrollada por los
docentes. Se fomenta la participacion de los estudiantes en actividades de investigacion formativa
en los grupos de investigacion, asi como la participacion en eventos que ayuden a afianzar y difundir
sus saberes, creando y fortaleciendo redes de conocimiento. También se financia, con la ayuda de
Colciencias, la formacién de jovenes investigadores que apoyan a los grupos de investigacion de la
UPB; con el mismo fin, la Universidad ofrece pasantias de investigacién en especializaciones y
maestrias a los estudiantes investigadores a cambio de apoyo administrativo.

El Centro de Desarrollo Empresarial — CDE -realiza procesos de transferencia en innovacion y
emprendimiento. Los estudiantes de Ingenieria Civil se vinculan al CDE a través de los proyectos
de grado o mediante la presentacion de propuestas de emprendimiento para acompafamiento e
incubacion.
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3. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO
3.1 Ejercicios aplicados en las organizaciones y practicas empresariales

En la Facultad de Ingenieria Civil, se cuenta con la opcion de realizar practica empresarial como
requisito para optar al titulo profesional. Una vez el estudiante completa su plan de estudios y desea
vincularse a una empresa, con el fin de adquirir una experiencia de trabajo, lo puede hacer a través
de esta opcion. En esta se realiza un programa conjunto acordado entre la Universidad y la
institucion, en donde el estudiante tiene una dedicacion de tiempo completo. En el ejercicio de la
practica empresarial el estudiante del programa de Ingenieria Civil tiene la oportunidad de participar
en la solucién de problemas reales del sector productor de bienes y servicios, del sector
gubernamental, y de la sociedad en general. Ademas, se esta capacitando para el futuro profesional:
para planear, organizar, dirigir, evaluar y controlar recursos empresariales. Por Gltimo, mediante la
practica empresarial se estrechan vinculos con la industria de la construccion, principalmente,
permitiendo una cercania con el sector productivo de la region, el pais y el mundo.

3.2 Transferencia del programay sus grupos de investigacion

Para el desarrollo de la actividad investigativa, la Facultad de Ingenieria Civil cuenta con dos grupos
de investigacién de tradicion registrados y avalados por el Ministerio de Ciencias y un semillero de
investigacion. Los dos grupos de investigacion de la Facultad son: el grupo de investigacion de
ingenieria civil — GRINDIC (clasificado categoria B en convocatoria 833 de Minciencias) y el grupo
de investigacion en deteccién de contaminantes y remediacién — DeCor (clasificado categoria C en
convocatoria 833 de Minciencias). En la investigacion formativa se busca que el estudiante alcance
las competencias que le permitan la construccién de conocimiento de manera autbnoma o mediante
su insercion en los sistemas de investigacion universitaria. Esta formacion se concreta en su
participacion en el semillero de investigacion en ingenieria civil (SIIC), que se enmarca en las lineas
soportadas por los grupos de investigacion GRINDIC y DeCor. La transferencia del conocimiento
se logra a partir de los productos de investigacion del GRINDIC y el DeCor, que permiten impactar
de manera positiva la sociedad.

3.3 Procesos de emprendimiento e innovacién

La Facultad de Ingenieria Civil, alineada con la universidad tiene una estrategia transversal de
emprendimiento e innovacion que abarca la sensibilizacion, la creacién, el fortalecimiento y la
aceleracion de iniciativas de negocios. Todo esto desde el Centro de Desarrollo Empresarial - CDE-
gue ejecuta los proyectos, forman en emprendimiento, ofrece servicios a las empresas y acompafa
a los emprendedores para que saquen adelante las iniciativas. Como primera medida la incubadora
de empresas acompafia con metodologias, mentorias, asesorias y talleres en el proceso de
estructuracion, consolidacién y fortalecimiento empresarial. Desde alli también se ofrece el
planteamiento de proyectos para la industria privada y publica. Se Ofrecen diferentes opciones de
formacion empresarial, a través de cursos en la malla curricular del programa de Ingenieria Civil,
inspirando y preparando a nuestros estudiantes como potenciales empresarios del futuro que le
aportan al desarrollo econémico del pais.
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4. VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL
4.1 Convenios y redes internacionales a las que se afilia efectivamente el programa

La dindmica de las universidades en el entorno docente e investigativo genera concordancias
nacionales e internacionales, las cuales aplican a convenios interinstitucionales como instrumentos
donde se conjugan y concuerdan dos o més actores con un fin determinado derivando en acuerdos
y cooperacion entre instituciones. En el &mbito internacional, para el afio 2020 se contaba con 155
convenios formalizados con universidades reconocidas de 35 paises. A nivel nacional y local, el
total es de 42 convenios formalizados.

4.2 Cursos compartidos con otras Universidades

Mediante los convenios suscritos por intermedio de la Oficina de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales (ORI) los estudiantes que cursan el programa de pregrado de Ingenieria Civil
tienen la posibilidad de tomar cursos con contenido curricular equivalente dictados por
universidades nacionales e internacionales con las cuales se tengan acuerdos vigentes. Esta
posibilidad le brinda al estudiante una vision multicultural de su profesién y le permite intercambiar
experiencias culturales.

4.3 Asociaciones Internacionales

La Universidad Pontificia Bolivariana crea vinculos permanentes entre universidades vy
organizaciones internacionales de cooperaciéon mutua para generar desarrollo regional relacionado
a la ingenieria civil, ampliando la agenda de investigacién permitiendo impulsar proyectos, acuerdos
y convenios no solo de cooperacion lineal sino de cooperacion transversal con el programa y
programas afines, favoreciendo el desarrollo intelectual de los estudiantes permitiendoles generar
soluciones a inconvenientes sociales, impulsando el desarrollo sostenible a la poblacion circundante
y su entorno social. Las asociaciones internacionales facilitan y permiten el intercambio de
estudiantes entre instituciones enriqueciendo la experiencia cientifica, tecnolégica y cultural.

4.4 Presencia internacional en el curriculo

La Facultad de Ingenieria Civil se caracteriza y sobresale por su constante movilidad académica en
coordinacidn con otras universidades en el exterior, las cuales cuentan con una extensa experiencia
y profesionalismo en la organizacion y desarrollo de este tipo de pasantias. El objetivo primario de
las pasantias en el exterior es el de facultar a los jévenes estudiantes para aprender o aplicar los
conocimientos adquiridos en las aulas de clases enfocado a un area especifica, al mismo tiempo
que adquieren experiencia en compafiia de alumnos extranjeros relacionados con su carrera o
profesion en el pais de origen.

4.5 Movilidad de docentes y estudiantes

La Universidad promueve activamente la participacion de los docentes en congresos
internacionales y en procesos académicos con universidades nacionales e internacionales, asi
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como la asistencia a procesos de formacion en lenguas extranjeras. La concepcion del programa
posibilita a los estudiantes la movilidad internacional, nacional e interna (entre sedes).

4.6 Produccion y divulgacion

La Universidad Pontificia Bolivariana, como institucion con énfasis en docencia, investigacion e
innovacion, promueve una constante generacion y divulgacion del conocimiento fruto de sus
programas y proyectos de investigacion. Los grupos de investigacion y los semilleros asociados al
programa de Ingenieria Civil mantienen una constante produccion bibliografica especializada, que
se divulga principalmente en revistas cientificas de alto impacto y en eventos de circulacién de
conocimiento.
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5. REQUISITO DE INGRESO

El reglamento estudiantil, establecido por el Consejo Directivo en su acuerdo CDG 15 de 2019,
define como requisitos minimos de ingreso:

o Acreditar el diploma de Bachiller o el acta de grado o convalidar el titulo ante el Ministerio de
Educacion Nacional, si ha sido expedido en el extranjero.

o Acreditar la presentacién del Examen de Estado para el ingreso a la Educacién Superior, 0 su
equivalente en el exterior homologado por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la
Educacion (ICFES).

o Aprobar las pruebas de ingreso establecidas por la Universidad, de conformidad con las
disposiciones institucionales.

e Cumplir con los demas requisitos o documentos exigidos por la Universidad para el ingreso.

5.1 Requisitos especificos del programa

o Ser bachiller graduado.

e Evidenciar los conocimientos y comprensién minimos de las ciencias basicas que soportan la
ingenieria.

¢ Evidenciar creatividad y disposicion para proponer solucién a un problema dado

¢ Comprender la importancia que la ingenieria civil juega en la sociedad.

e En caso de tratarse de un estudiante extranjero debe contar con el permiso y las condiciones
académicas para tomar un pregrado en Colombia.

e En caso de tratarse de un aspirante profesional de areas afines a la ingenieria civil el plan de
estudios se sometera a un proceso de estudio con fines de homologacion tal como lo establece
el reglamento vigente.
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6. REQUISITOS DE GRADUACION

Para optar al titulo de Ingeniero Civil el estudiante debe cumplir con todos los requisitos académicos
y administrativos establecidos por el Consejo Directivo en su acuerdo CDG 15 de 2019:

o Haber culminado satisfactoriamente el plan de estudios y cumplir con los demas requisitos
académicos establecidos para el programa

o Acreditar competencia en una segunda lengua, de acuerdo con las directrices establecidas por
la Universidad

¢ No encontrarse vinculado en un proceso disciplinario, ni en cumplimiento de una sancién
disciplinaria

e Cumplir con todos los requisitos académicos, administrativos y financieros que disponga la
Universidad.
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7. PROSPECTIVA INSTITUCIONAL Y DEL PROGRAMA
7.1 Prospectiva institucional con base en el Plan de Desarrollo Institucional (PDI)

Las organizaciones e instituciones que intervienen en las diversas areas y dimensiones de la vida
social y econdmica disefian sus procesos de direccionamiento estratégico en la actualidad, tomando
como gran referente su desenvolvimiento y desempefio en una perspectiva futura. Es decir,
conciben y construyen su propia Mision y Vision en clave de futuro. Esto supone tener una
comprension holistica, dindmica y diacrénica, del entorno en el cual se estaran desenvolviendo.

La UPB como sistema nacional ha construido su proyecto de prospectiva institucional UPB 2017-
2025 a partir de un proceso participativo, en el cual sus estamentos, desde cada una de las
seccionales, han contribuido decisivamente en la consolidacién de una agenda UPB para los
préximos afos. En esta prospectiva institucional se han definido grandes metas para en el mediano
plazo, a alcanzar mediante campos especificos de actuacibn denominados lineas estratégicas.
Estas lineas suponen el camino a través del cual deben ser tomadas las decisiones que permitan
el logro de las metas tanto en el nivel estratégico como el nivel tactico.

7.2 Escenario deseado

El Plan de Desarrollo institucional visualiza en el futuro cercano a una Universidad con un modelo
de docencia de calidad con énfasis en investigacion, innovacion y sentido humano, consolidado en
todas sus dimensiones organizacionales. La ejecucion de este Proyecto Institucional sera un
dinamizador del desarrollo social en el ambito nacional que permitira intervenir barreras de
desarrollo en el contexto internacional.

7.3 Los objetivos del plan de desarrollo institucional comprenden

e Cultivar la basqueda de la verdad por la ciencia y la fe, y ser medio efectivo y dinAmico en la
formacion integral de sus educandos, de acuerdo con su naturaleza institucional

e Contribuir a través de todas las actividades a la formacion moral, ética, cientifica y profesional

e Promover entre todos sus integrantes el desarrollo de un espiritu humanista, cientifico e
investigativo

¢ Vincular todas sus actividades a las necesidades de la sociedad en general

¢ Fomentar el andlisis critico y creador de nuestra realidad

¢ Ofrecer, en los distintos niveles de educacion, programas de 6ptima calidad académica

¢ Realizar programas y actividades en el &mbito cultural y en la proteccion del medio ambiente

e Actuar en sus planes internos de desarrollo

¢ Propiciar la internacionalizacién de la Universidad

¢ Incorporar los avances de las nuevas tecnologias

e Ejercer una dimension pastoral en sus gestiones

¢ Propiciar la participacion de toda la comunidad universitaria

¢ Propiciar la representacion de los diversos estamentos universitarios

7.4 Lineas estratégicas

La UPB como una institucion de docencia con énfasis en investigacion e innovacion y con un Modelo
Pedagdgico Integrado centrado en el aprendizaje define las siguientes lineas estratégicas para
orientar su gestion 2017 - 2025:
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a. Fortalecimiento de la Identidad Institucional

b. Curriculos innovadores para requerimientos sociales

c. Consolidacion del modelo de la docencia de calidad

d. Fortalecimiento de los procesos de investigacion formativa y cientifica, transferencia, innovacién
e impacto

e. Consolidacién financiera y patrimonial

f. Transformacion Organizacional y Gestién del Talento Humano
g. Fortalecimiento de la visibilidad institucional para el posicionamiento, la internacionalizacion, el
relacionamiento y el fortalecimiento de la propuesta de valor UPB

7.5 Prospectiva del programa

La ejecucion del Plan de Desarrollo Institucional al interior del programa de Ingenieria Civil se
materializa en los siguientes proyectos, cuyas actividades estratégicas pueden ser consultada en el
documento de autoevaluacién 2020 de la Facultad de Ingenieria Civil:

Tabla 1. Actividades de fortalecimiento del programa académico

Estrategia Meta estratégica Proyecto
Fortalecimiento de la Identidad La UPB habra ajustado su Transformacion curricular de
Institucional modelo de formacion integral pregrado de Ingenieria Civil
mediante la valoracion de las
capacidades humanas y Autoevaluacion y acreditacion de
competencias de los integrantes alta calidad del programa
de su comunidad institucional.
La UPB habra consolidado su Cualificacién Docente

identidad institucional: formacion
integral desde la apropiacion de
los principios y valores del
humanismo cristiano para la
evangelizacidn de la cultura.
Curriculos innovadores para Las propuestas de formacion
requerimientos sociales (pregrado, postgrado y formacion
continua) se habran desarrollado
y evaluado a partir del enfoque
de las capacidades humanas y
competencias
La UPB tendré disefiado,
implementado y evaluado, desde
el enfoque de las capacidades
humanas y competencias, el
curriculo innovador con
estandares internacionales de
calidad y tendra articulados los
diferentes niveles de educacién
propuestos por el pais.
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Tabla 1. Actividades de fortalecimiento del programa académico (cont.)

Estrategia Meta estratégica Proyecto
Consolidacion del modelo de la UPB habra cualificado su Transformacion curricular de
la docencia de calidad planta profesoral para asumir una pregrado de Ingenieria Civil
ensefianza contextualizada en
las diversas modalidades Autoevaluacion y acreditacion de
(presencial y a distancia), alta calidad del programa
generar aprendizajes

significativos y valorar las Cualificacién Docente

capacidades humanas y
competencias de acuerdo con
referentes nacionales e
internacionales.
la Universidad dara garantia de
una docencia de calidad.

Fortalecimiento de los la UPB habra implementado y Participacion de los docentes —
procesos de investigacion desarrollado las lineas investigadores de Facultad en la
formativa y cientifica, estratégicas de investigacion formulacién y/o aporte a lo
transferencia, innovacioén e (focos), las habra articulado a la Macroproyectos definidos por la

impacto formacion investigativa y habra DIT orientados a los focos.

aportado al desarrollo.
Relaciones con el sector

productivo
Consolidacion financieray la Universidad habra definido, Transformacion curricular de
patrimonial aprobado y puesto en pregrado de Ingenieria Civil
funcionamiento la estructura de
gobernanza, toma de decisiones Relaciones con el sector
y comunicacion organizacional productivo
para el modelo de docencia con
énfasis en investigacion e
innovacion.
Transformacion la Universidad habra Promocioén y divulgacion de
Organizacional y Gestion del diversificado los ingresos servicios
Talento Humano operacionales para aumentar el
porcentaje proveniente de otras Educacién continuada
fuentes diferentes del ingreso por
matriculas. Ampliacion de laboratorios
Fortalecimiento de la la UPB tendra una consolidada y Relaciones con el sector
visibilidad institucional para el cualificada visibilidad en los productivo
posicionamiento, la entornos local, nacional e
internacionalizacion, el internacional, asociada a los Consultorio de servicios a la
relacionamiento y el resultados (produccién, comunidad (Proyeccién social)
fortalecimiento de la propuesta aplicacién y transferencia de
de valor UPB conocimiento) tanto de sus Gestion de laboratorios
grupos de investigacion, como de
sus profesores y estudiantes. Tal Programa de doble titulacion

visibilidad, se vera traducida
tanto en su posicionamiento,
como en diversidad de relaciones
de la UPB con dichos entornos.
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8. AUTOEVALUACION DEL PROGRAMA

El establecimiento del Sistema Nacional de Acreditacion, producto de la expedicion de la Ley 30 de
1992 y la posterior normatividad expedida por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA), sirvié
para disefiar el proceso de autoevaluacion en la seccional tomando como referencia los
lineamientos sefalados por el CNA.

La Universidad consider6 que el proceso de autoevaluacion se constituia en una valiosa
herramienta que conduce a un mejoramiento en la calidad de la educacion que la institucion imparte
y, en consecuencia, mediante el Acuerdo del Consejo de Rectoria Seccional No. 006 del 19 de junio
de 1998, cred el Comité de Autoevaluacion Institucional, organismo que asumio la direccion del
proceso, definié unos objetivos generales y disefié una estructura organizacional para el proceso
de Autoevaluacion, con miras a mejorar la calidad general de todos sus programas y obtener la
acreditacion. Posteriormente en el 2008 mediante Resolucién Rectoral No 108-08 de diciembre 5
de 2008, se ratifico la creacion del Comité de Planeacion y Desarrollo y segun Resolucién Rectoral
No 039 — 10 de marzo 17 de 2010 se le encomendo las funciones del anterior comité de
Autoevaluacion Institucional.

Con el fin de organizar las diferentes actividades propias del proceso, establecer responsabilidades
y facilitar el control y seguimiento del mismo se crea la estructura organizacional para el proceso de
Autoevaluacion mostrado en la Figura 5.

Para cada programa sometido al proceso de Autoevaluacién con fines de Registro Calificado,
Acreditacion o Renovacion existe un Comité encargado de definir las politicas de autoevaluacion
especificas del programa, planificar, supervisar y controlar el proceso en cada programa.

El Comité de Autoevaluacion esta conformado por:

e Elresponsable directo del programa.

¢ Los coordinadores de cada uno de los factores.

e Los jefes de las unidades organizacionales que sirvan al programa.
¢ Un representante de los usuarios o grupos de interés del programa.

Son funciones del comité de Autoevaluacion:

e Definir las politicas especificas propias del programa, en concordancia con las politicas
generales expedidas por el Comité de Planeacion y Desarrollo.

¢ Ajustar el modelo de gestion de la calidad a las singularidades propias del programa.

¢ Presentar al Comité de Planeacion y Desarrollo, para su aprobacion, los factores a evaluar con
su respectiva ponderacion.

o Constituir grupos de trabajo por factor.

¢ Revisar y aprobar los instrumentos de autoevaluacion.

o Establecer el cronograma para la realizacion del proceso de autoevaluacion.

o Establecer y desarrollar estrategias para la socializacion del proceso y para la creacién, a nivel
de la Facultad, de una cultura de la autoevaluacion.

e Sugerir acciones al Comité de Planeacion y Desarrollo que consideren pertinentes para el
mejoramiento de los procesos de autoevaluacion.
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Figura 5. Estructura organizacional para el proceso de Autoevaluacion
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9. CONTACTOS

Leonardo Bar6on Paez
Direccion del Programa académico
leonardo.baron@upb.edu.co

Ledy Zulay Layton
Auxiliar Administrativa
ledy.layton@upb.edu.co

Autopista Piedecuesta, Km 7
Edificio K, Oficina 402
Campus UPB Bucaramanga
(+57) 6796220 Ext. 20468
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10. ANEXO: REGIMEN DISCENTE
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